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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALPERCATA

EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 01/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE CANDIDATOS A MEDICOS
TUTORES/PRECEPTORES DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM MEDICINA DE
FAMILIA E COMUNIDADE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALPERCATA.

O Prefeito Municipal de Alpercata-MG, no uso de suas atribuicdes legais, conferidos pela
Lei organica Municipal e Lei Municipal n°. 1.093, de 02 de fevereiro de 2026torna
PUBLICO, que estao abertas as inscricbes para o processo de SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA, para provimento de vagas existentes, relacionadas no quadro em anexo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O processo seletivo simplificado de que trata o presente edital visa selecionar
profissionais médicos para o exercicio das atividades de TUTORIA/ PRECEPTORIA, da
Especialidade de Medicina de Familia e Comunidade do Programa de Residéncia Médica da
Prefeitura Municipal de Alpercata prevista na Lei Municipal n°. 1.093, de 02 de fevereiro
de 2026.

1.2 - A fungao de Tutoria/ Preceptoria constitui-se em modalidade de supervisao, pesquisa
e orientacdo as atividades de ensino e de aprendizagem com assisténcia direta ao
Residente do Programa de Residéncia Médica da Prefeitura Municipal de Alpercata.

1.3 - Todos os candidatos selecionados constituirao, em conjunto, tutores/preceptores
vinculados ao Programa de Residéncia Médica da Secretaria Municipal.

1.4 — A Supervisdo, Tutoria/ Preceptoria sera exercida no ambito da Rede Municipal de
Saude e nas InstituicOes integrantes do Sistema Unico de Salde, conveniadas com

Programa de Residéncia Médica da Prefeitura Municipal de Alpercata.

1.5 — Os turnos de trabalho deverdao ser compativeis com o programa educacional da
Residéncia Médica de Medicina de Familia e Comunidade gerenciados pela COREME.

1.6 — E permitida apenas uma inscricdo por candidato.
1.7 - Nenhum candidato tera direito a aquisicao de mais de uma (01) bolsa.
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x T~ . . -
Modelo De Atividade Valor Da | Vaga Prewfa_o Gerenciam | Requisito Necessario
Bolsa S De Inicio ento

Médico especialista em
Tutor/Preceptor do R$ Medicina da Familia e
Programa 17.200,00 01 01/03/2026 COREME Comunidade com

Registro no CRM

2.1 - O Valor da Bolsa e a modalidade de correcdo da mesma serdao nos termos da Lei
Municipal n°. 1.093, de 02 de fevereiro de 2026.

2.2 - A Bolsa de Tutoria/Preceptoria e Supervisao perdurara enquanto existir, na esfera
federal, o programa de Residéncia Médica vinculado ao Programa Pré-Residéncia Médica
do Ministério da satde, conforme disposto no artigo 1°, paragrafo Unico da Lei Municipal
no. 1.093, de 02 de fevereiro de 2026.

3 - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Publicagao do Edital 13/02/2026
Inscricdes e envio do curriculo 01/03/26 a 02/03/2026
Analise do curriculo 03/03/26
Divulgagao do resultado 04/03/26
Recursos 05/03/26
Avaliacao de Recursos 06/03/26
Resultado Final e Classificacao 06/03/26
Reuniao “presenqal" para preenchlmento de vagas e 09/03/26
cadastramento de lista de espera e assinatura de contrato.

Inicio das Atividades 10/03/26

4. DOS PRE-REQUISITOS PARA INSCRICI\O:
4.1- O candidato com graduacdo em Medicina devera possuir Residéncia Médica em
Medicina de Familia e Comunidade ou Titulo de Especialista em Medicina de Familia e
Comunidade pela Sociedade Brasileira de Medicina de Familia e Comunidade, devidamente

registrados no CRM.
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4.2 - O Candidato devera possuir curriculo atualizado na plataforma Lattes.

5. PERIODO E FORMA DE REALIZACKO DAS INSCRICﬁES:

5.1- As inscricdes serao realizadas exclusivamente PELA INTERNET, com envio do
curriculo Lattes e ficha de inscricdo (ANEXO I), no periodo de Oh de 01/03/2026 até as
23:59 horas do dia 02/03/2026, para (o] seguinte endereco:
coremeprefeituraalpercata@hotmail.com.

5.2- Para efetuar a inscricdo o candidato devera enviar a ficha de inscricdo (ANEXO 1)
devidamente preenchida e o curriculo Lattes atualizado com respectivo link de acesso para
0 e-mail: coremeprefeituraalpercata@hotmail.com.

5.2.1- Em nenhuma hipétese serdao aceitos curriculos com data posterior ao periodo
previsto para as inscrigoes.

5.2.2 - Apos envio do curriculo e conferéncia do link o candidato recebera a confirmagao
de inscrigao.

5.2.3 - Nao sera cobrado qualquer taxa de inscrigdo.

6. NORMAS GERAIS SOBRE A SELECAO:
6.1- Sendo o processo seletivo individual, o candidato podera realizar somente uma
inscrigao.

6.2- O Curriculo Lattes devera estar atualizado, contendo todos os dados pessoais e
histdrico profissional pertinente ao cargo que esta sendo selecionado.

6.3- APOS A CONCLUSAO DA INSCRICAO A MESMA NAO PODERA SER
ALTERADA, E NENHUM DADO OU NOVO CURRICULO PODERA SER INCLUIDO.

6.4- Candidato que venha ser classificado como habilitado excedente sera convocado para
preenchimento de vagas de acordo com a demanda do PRMMFC de Alpercata.

6.5- As inscrigdes implicam o reconhecimento e a aceitagao, pelo candidato, das condicoes
totais previstas neste Edital.
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6.6 - Nao ha vinculo empregaticio entre a Prefeitura Municipal de Alpercata e o médico
tutor/preceptor, que devera assinar o contrato como bolsista e se filiar ao INSS na
qualidade de autdbnomo, como previsto na Lei 6.932 de 07/07/1981.

6.7- A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricao (ANEXO I),
bem como, a apresentacao de documentos falsos ou inexatos, determinara o
cancelamento da inscricao ou anulacao de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

6.8- A COREME ndo se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacdes e/ou enderegos incorretos, incompletos ou desatualizados fornecidos pelo
candidato.

6.9- As comunicacoes com o candidato, ou quaisquer alteracoes nos termos deste edital,
serao  feitas através da pagina  eletrbnica  oficial  da Prefeitura
(https://www.alpercata.mg.gov.br/) na internet, e-mail, whatsapp ou ligagdes telefbnicas.
Sendo expedidas para o endereco de e-mail, whatsapp ou telefone que o candidato
especificar na FICHA DE INSCRICAO.

6.9.1- A Prefeitura Municipal de Alpercata nao se responsabilizara por solicitacbes de
inscricdo nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem
como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7- DO PROCESSO SELETIVO:
7.1- O Processo Seletivo sera realizado em duas etapas, sendo uma eliminatéria e outra
classificatdria, ambas baseadas na analise curricular.

7.1.2 Primeira Etapa: Eliminatéria: Avaliacao dos pré requisitos obrigatérios (Item 4.1 e
4.2).

a) Avaliacdo do Curriculo Lates quanto aos critérios obrigatorios, devendo o candidato
possuir graduacdo em Medicina com Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade ou Titulo de Especialista em Medicina de Familia e Comunidade pela
Sociedade Brasileira de Medicina de Familia e Comunidade, devidamente registrados no
CRM.

7.2- Segunda Etapa: Avaliacdo Curricular Classificatoria
7.2.1 Da entrega, analise e pontuagdo do Curriculum Lattes:
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a) Candidato que tenha cumprido o pré requisitos terd seu Curriculo Lattes avaliado e
pontuado de acordo com o ANEXO II.

b) O Curriculum Lattes, devera conter todos os dados descritos de forma clara e objetiva,
devendo ser encaminhado no modelo completo.

¢) Nao serdo pontuados itens apresentados em separado e apds encerramento do periodo
de inscricao.

d) Em caso de envio de mais de um Curriculo Lates por um candidato sera considerado
valido o primeiro enviado.

e) Os itens pontuados deverao ser confirmados com apresentagao de documentacao
original acompanhado de cdpia no dia da reunido presencial de cadastramento e
assinatura do contrato.

f) As cdpias dos comprovantes deverdo ser apenas grampeadas, ndao podendo ser
encadernados nem acondicionados em pastas ou plasticos pois esses processos dificultam
a manipulacdo e andlise.

Paragrafo unico: Serdo analisados os Curriculos Lattes dos candidatos habilitados na
primeira etapa, sendo a nota classificatoria do mesmo, valida para as vagas em reserva.

7.3- Nao serdo aceitos para analise curriculos redigidos em outra forma que nao o modelo
de Curriculo Lates.

7.3.1- Em nenhuma hipdtese podera ser acrescido qualquer documento ao curriculo apos
0 envio ou entrega dos comprovantes na data especificada.

7.3.2- O candidato que ndo preencher o curriculo na sua pagina na internet ou nao
apresentar os comprovantes na data especificada, ou o fizer em desacordo com o item 6,
ou apresentar qualquer comprovante falso, tera atribuida nota zero ao mesmo, e estara
automaticamente excluido do Processo Seletivo.

8. INFORMA(;f)ES COMPLEMENTARES
8.1- Nao sera considerado o Curriculo Lattes encaminhado a um local diferente do
indicado no Item 5.1 (coremeprefeituraalpercata@hotmail.com).

8.2- Nao serao concedidas revisdes do Curriculo de forma integral. Cabera recurso
especifico no prazo definido no Cronograma. Devendo este ser enviado via e-mail com
titulo “Recurso” para o seguinte endereco: coremeprefeituraalpercata@hotmail.com.
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8.3- O recurso devera ser encaminhado especificando qual item nao foi pontuado com
argumentacao légica e consistente em relacdo aos itens e baseado exclusivamente no
curriculo preenchido e enviado via internet e nos comprovantes das atividades declaradas
que o candidato puder comprovar.

8.4- Os recursos serao individuais, ndao serao analisados recursos coletivos.

8.5- Todos os recursos serao analisados pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo
que dard decisdo terminativa sobre os mesmos, constituindo-se em Unica e ultima
instancia administrativa.

8.6- O resultado da avaliacao dos recursos podera ser consultado pelo candidato no site
https://www.alpercata.mg.gov.br/. Caso haja alteragao da nota da avaliacao curricular por
forca de provimento de algum recurso, a nota do candidato sera alterada e realizada
publicacao da nota definitiva.

8.7- Em caso de alteracao da Classificacao Geral dos candidatos por forga de provimento
de algum recurso, ocorrera uma retificacdo da classificacdo e sera considerada valida a
classificacao retificada.

8.8- Nao serao fornecidos “atestados” ou declaracdes de aprovacao parcial.

8.9- O resultado preliminar com a lista dos classificados e habilitados na 12 Etapa, e
22 etapa (analise curricular) tem divulgacao prevista para 04/03/2026, no site
https://www.alpercata.mg.gov.br/.

9- DO RESULTADO OFICIAL:

9.1- O Resultado Final do Processo Seletivo tem divulgacao prevista para o dia 06 de
margo de 2026 no site https://www.alpercata.mg.gov.br/, obedecendo a ordem
decrescente de classificacdo pelas notas finais, até o preenchimento das vagas ofertadas
pelo Programa, seguido da listagem dos excedentes, desde que tenham sido classificados
na primeira etapa do Processo Seletivo.

9.2- No caso de empate na classificagdo final, o desempate se fara em favor do candidato
gue obtiver maior nota no somatorio dos itens tempo de Preceptoria de Residéncia Médica
de Medicina de Familia e Comunidade e Coordenacdo de Programa de Residéncia Médica
de Medicina de Familia e Comunidade e se o empate ainda persistir, em favor do

candidato mais velho.
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10- MATRICULA:

10.1- Os candidatos aprovados deverao acessar o site https://www.alpercata.mg.gov.br/
no dia 06/03/2026 para obter informagdes sobre os procedimentos para a matricula, a ser
realizada dia 09/03/2026, e tomarem ciéncia das providéncias necessarias a assinatura do
contrato e o local da Reunidgo presencial. Os candidatos selecionados deverao se
apresentar portando documentacao comprovatéria de acordo com o previsto no item 7.2 e
10.4 nos prazos previstos no cronograma.

10.2- Em caso de desisténcia, serao divulgadas listas de convocacao de excedentes via
internet no site https://www.alpercata.mg.gov.br/ seguindo a ordem decrescente de
classificacao a partir do dia 10/03/2026 com prazo de apresentacao e matricula
especificado em cada convocagao. Apds inicio dos programas e havendo desisténcias, os
candidatos excedentes poderao ser convocados diretamente por telefone, whatsapp ou e-
mail, sendo por isto, importante a atualizacao dos telefones informados no curriculo de
inscrigao.

10.3- A lista dos convocados para reunido “presencial” de classificagdo sera publicada no
site https://www.alpercata.mg.gov.br/ a partir de 06/03/2026.

10.3.1- O Candidato convocado que nao comparecer a reunido ou nao enviar
representante com procuracao estara automaticamente excluido do processo seletivo.

10.3.2- Realizada a reclassificacao havera chamada nominal dos candidatos para ocupacao
imediata das vagas seguindo a ordem decrescente de classificagao. Em caso de ocupacao
de todas as vagas em uma darea e ainda havendo candidatos reclassificados para aquela
vaga, estes passarao a compor listagem de excedentes a serem convocados caso surjam
novas vagas.

10.3.3- Na apresentacdo para assinatura do contrato bolsa € indispensavel o registro
profissional em qualquer Conselho Regional de Medicina do Brasil devendo o registro no
CRM/MG seguir as recomendacgoes do Conselho Federal de Medicina.

10.3.4- Os candidatos selecionados iniciarao suas atividades a partir de 10 de margo de
2026.
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10.3.5- Apenas o RESULTADO OFICIAL e convocacOes a partir do dia 06 de marco de
2026 conferem direito ao candidato a efetuar a assinatura de matricula e do contrato
bolsa.

10.4- Serdo exigidos os originais e copias dos seguintes documentos para assinatura do
contrato bolsa:

a) Cédula de Identidade;

b) Certidao de Nascimento ou Casamento;

¢) Comprovante de endereco;

d) Comprovante de Inscricao em Conselho Regional de Medicina;

e) Diploma de conclusdo do Curso Médico;

f) Comprovante de realizacdo dos Programas exigidos como pré-requisito;

g) Numero de CPF;

h) Nimero do PIS/PASEP e Numero de Inscrigao no INSS;

i) NUmero de conta e respectiva agencia bancaria para crédito da bolsa.

j) Fotocdpia do certificado de reservista ou comprovante de dispensa do servico militar,
para candidatos do sexo masculino com idade entre 18 e 45 anos;

k) NUmero da conta bancaria (Banco do Brasil);

[) Comprovante de votacao na Ultima eleicdo ou declaracdo de quitacdo eleitoral
atualizada.

11- DO INICIO DOS PROGRAMAS
11.1- Os programas terao inicio a partir do dia 10/03/2026.

12- DOS CASOS OMISSOS
12.1- Os casos omissos serao resolvidos pela COREME-Alpercata.

13- DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1- Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais modificacdes, atualizacbes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou
até a data da convocagdo final dos interessados, circunstancia que sera mencionada em
edital ou aviso a ser divulgado no enderego no site https://www.alpercata.mg.gov.br/.

Alpercata - MG, 13 de fevereiro de 2026.

Rafael Franca
Prefeito Municipal de Alpercata-MG
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ANEXO I
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALPERCATA

FICHA DE INSCRICAO EM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
(Digitar ou preencher com letra de forma, escanear e encaminhar via e-mail)

CANDIDATO

Nome Data de Nascimento

Identidade n© Naturalidade Nacionalidade / Pais (se estrangeiro)

ENDERECO

Rua, no, etc Bairro

Cidade Estado CEP

Telefone/ Whatsapp E-mail

DECLARACAO DO CANDIDATO

Declaro serem verdadeiras as informagdes acima e, ainda, conhecer e aceitar as normas
que regem 0 processo seletivo especificado.

Cidade, xxx de xxx de xxx

Assinatura do Candidato ou Representante (com procuragao)

VIA DA
SECRETARIA
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ANEXO II
CRITERIOS E PONTUACAO PARA AVALIACAO CURRICULAR
ITEM CRITERIO AVALIADO PONTUACAO | MAXIMO
1 *Re5|d¢nC|a Médica de Medicina de Familia e 20 pontos %20 pontos
Comunidade
2 Cerfunﬁig:dlisieBcl\l/laFlgta em Medicina de Familia e 10 pontos %10 pontos
3 Coordenacao de COREME 10 pontos/ano | 20 pontos
4 Coordenadoria/ Supervisao de Programa de
Residéncia Médica em Medicina de Familia e | 10 pontos/ano | 20 pontos
Comunidade
5 Preceptoria/Tutoria de Programa de Residéncia
Médica em Médica de Medicina de Familia e | 10 pontos/ano | 40 pontos
Comunidade
6 gLrJ:Se"rwsor de Programa Mais Meédicos para o 10 pontos/ano | 20 pontos
7 Congresso Regional da Especialidade de|5 pontos/ 20 pontos
Medicina de Familia e Comunidade congresso
8 Congresso Brasileiro da Especialidade de | 10 pontos/ 30 pontos
Medicina de Familia e Comunidade congresso
9 Congresso Internacional da Especialidade de | 15 pontos/
- e . 30 pontos
Medicina de Familia e Comunidade congresso
10 | Curso de Preceptoria de Residéncia Médica 20
40 pontos
pontos/curso
11 | Trabalhos Apresentados em Congressos da 5 pontos/
Especialidade de Medicina de Familia e 40 pontos
) trabalho
Comunidade
12 | Trabalhos Publicados em Revista Indexada com 10 pontos
Temas Relacionados a Especialidade de o~ 50 pontos
Medicina de Familia e Comunidade /publicagao
13 | Banca de Apresentacdo de TCC de Residéncia | 5 40 pontos
Médica de Medicina de Familia e Comunidade pontos/banca
14 | Experiéncia comprovada de médico em Unidade
depAtengéo Primgria a Saude 10 pontos/ ano | 50 pontos
15 |Cursos de pds-graduacdao (na area médica), | 5 pontos/
, . ~ 10 pontos
com, no minimo 360 horas de duracao curso
* Pontos nao Cumulativos.
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